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Prot. n. 2678                                                                                Rossano, 27/02/2018 

All’Albo  

Al Sito Web  

 

OGGETTO: AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI n. 1 ESPERTO MADRELINGUA 

INGLESE nell’ambito del PON 10862 – INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO 

“INCLUDIAMOCI PER NON PERDERCI” – MODULO: “GET READY!”- iniziative previste 

dai Programma Operativo Nazionale (P.O.N) Finanziamento codice progetto UE 10.1.1A-

FSEPON-CA-2017-1  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020;  

VISTO l’Avviso prot. n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016, emanato nell’ambito 

del Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Per la Scuola - competenze e 

ambienti per l’apprendimento”, a titolarità del Ministero dell’Istruzione, 

dell’Università e della Ricerca, approvato da parte della Commissione Europea con 

Decisione C (2014) n. 9952 del 17/12/2014. Avviso pubblico “Progetti di inclusione 

sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario 

scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I Istruzione – 

Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento 

formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – 

Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.  

VISTE le istruzioni per la presentazione dei progetti PON FES – Competenze e 

ambienti per l’apprendimento 2014/2020;  

VISTA la candidatura del progetto PON 2014/2020 “Progetti di inclusione sociale e 

lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 

soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” per la riduzione del fallimento 

formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa.  

VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID 28606 del 13/07/2017 di 

approvazione dell’intervento a valere su Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del 

fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa e Azione 
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10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra 

cui anche persone con disabilità, ed il relativo finanziamento;  

VISTA la graduatoria definitiva delle Scuole beneficiarie resa pubblica con nota prot.  

AOODGEFID\29241 del 18 luglio 2017.  

VISTA la lettera di autorizzazione di avvio del progetto è stata comunicata con nota 

prot. MIUR AOODGEFID/28606 del 13 luglio 2017. 

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 10455 del 18/10/2016 di approvazione dei 

progetti PON;  

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 10454 del 27/10/2016 di variazione al 

Programma  Annuale Esercizio finanziario 2017 con la quale viene inserito il 

Progetto autorizzato UE 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-1  

VISTO il decreto n. 9673 del Dirigente Scolastico di formale assunzione a bilancio 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro  alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 

ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche";  

VISTA la nota di chiarimento dell’AdG sull’iter di reclutamento degli esperti prot. 

0034815 del 02-08- 2017;  

VISTA la delibera del C.d.I. di inserimento del Progetto PON nel Programma 

Annuale 2017;  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto, n18   del 04/09/2017  di approvazione dei 

criteri di selezione delle figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto 

e dei limiti massimi dei compensi attribuibili in relazione al tipo di attività e 

all’impegno professionale richiesto nonché i criteri di comparazione dei curricula, 

con relativo punteggio ai sensi dell’art. 40 del decreto interministeriale n. 44 del 

2001.  

INDICE 

Un bando di Selezione  per il reclutamento di n. 1 docente  ESPERTIO 

MADRELINGUA INGLESE , mediante procedura comparativa per la realizzazione 

del seguente modulo: 
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OBIETTIVI CONTENUTI 

MODULI 

DESTINATARI DURATA RISORSE 

10.1 Riduzione del 

fallimento precoce 

e della dispersione 

scolastica   

e formativa 

Titolo proposta: 

“GET READY!” 

Potenziamento 

delle competenze 

in Lingua straniera 

30 h 

Alunni delle classi 

1,2, (almeno 20 

alunni) 

Modulo da 30 ore 1 Esperto (30 h.) 

10.1.1A-FSEPON-CA-2017-1 “Includiamoci per non Perderci” – MODULO: “GET 

READY!”- 
 

Il contratto ha durata fino alla completa realizzazione del percorso compreso 

l’espletamento delle procedure di inserimento dati e valutazioni sul sistema GPU, 

all’interno del sito dedicato dal MIUR ai Progetto PON e comunque entro e non oltre 

il 31 Agosto 2018, termine ultimo per la realizzazione del progetto. 

 

 

COMPITI DELL’ESPERTO 

L’esperto/docente, si impegna a svolgere i seguenti compiti: 

 Firmare il registro giornaliero su cui indicare gli argomenti del giorno divisi in 

teorici e pratici 

 Seguire scrupolosamente quanto previsto dal contratto formativo o 

regolamento del corso 

 Partecipare, quando richiesto, alle riunioni indette dal Gruppo di 

Coordinamento di progetto 

 Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per 

eventuale tempestiva rimodulazione del calendario 

 Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità 

Formativa Didattica di competenza 

 Interagire con gli esperti di monitoraggio e valutazione del processo per 

eventuali azioni didattiche e strutturali correttive 
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 Compilare l’area predisposta per la descrizione e la documentazione 

dell’attività svolta all’interno della piattaforma “Gestione PON”, in Gestione e 

documentazione dell’attività – Documentazione attività 

 Premesso che l’istituzione affiderà l’incarico con le modalità tipiche del 

“progetto obiettivo”, curando particolarmente la valutazione del risultato 

dell’apprendimento dei discenti, l’esperto, coadiuvato dal tutor per il 

reperimento dei dati curriculari degli allievi, dovrà prestare particolare 

attenzione a favorire il miglioramento delle competenze dei discenti 

valutandone puntualmente, anche con riscontri oggettivi, almeno il livello delle 

competenze in ingresso e quelle in uscita dall’intervento. I dati sulla 

valutazione delle competenze in ingresso dovranno essere integrati almeno con 

l’ultima valutazione di riferimento che può essere, ad esempio, l’ultimo 

scrutinio relativo al candidato medesimo, temporalmente più prossimo al 

periodo di svolgimento del corso: le valutazioni curriculari, per tutte le materie 

con l’ aggiunta delle valutazioni di ingresso rilevate, costituiranno la base 

informativa minimale per l’ anamnesi del singolo allievo e dovranno poi 

confluire nell’articolazione interpolante delle esigenze dei singoli che 

determinerà poi l’attività complessiva di sviluppo del corso. 

 Relazione finale contenente: 

a) Obiettivi e risultati ottenuti. Analisi e documentazione. 

b) Metodologia didattica 

c) Profilo didattico sulle competenze acquisite da ogni allievo. 

d) Frequenza corsisti 

e) Materiale didattico individuale utilizzato 

f) Materiale individuale di consumo utilizzato 

g) Problemi che occorre vengano segnalati 

h) Originale Test o questionari di fine Unità/didattica 

i) Solutore Test o solutore questionario 

 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

I candidati, a pena l’esclusione, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  
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- essere di madre lingua inglese (vale a dire cittadini stranieri o italiani che, per 

derivazione familiare o vissuto linguistico, abbiano le competenze linguistiche 

ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera 

oggetto del percorso formativo);  

- essere in possesso di laurea  

Gli esperti dovranno documentare di aver seguito:  

a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel 

Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo; 

 b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel 

Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in 

possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato 

conseguito il diploma. Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, 

obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il “Quadro 

comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti 

Certificatori riconosciuti internazionalmente.  

 

- Possedere competenze informatiche per la gestione della piattaforma GPU 

per la documentazione dei progetti PON.  

 

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita 

dichiarazione di:  

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri 

dell’Unione europea;  

- godere dei diritti civili e politici;  

- essere in possesso dei titoli indicati nella tabella di valutazione riportata 

successivamente.  

 

 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DOMANDA 

 

I soggetti interessati al conferimento dell’incarico dovranno far pervenire istanza di 

partecipazione (Allegato B) in busta chiusa recante la dicitura ESPERTO 
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MADRELINGUA INGLESE e l'indicazione del modulo richiesto al Dirigente 

Scolastico, mediante consegna a mano agli uffici segreteria di protocollo o tramite e-

mail al seguente indirizzo: CSIS064009@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 

del giorno 14  marzo 2018.  
All’istanza di partecipazione (Allegato B) dovrà essere allegata, pena l'esclusione:  

 

1. curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto;  

 

2. tabella di valutazione debitamente compilata (Allegato C).  

 

Il mancato arrivo o la mancata consegna entro il suddetto termine non potranno 

essere imputati alla scuola e causeranno l’esclusione dalla selezione.  

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o 

in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati 

idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 

candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi 

dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, 

implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione 

dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. 

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula 

del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti 

requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei 

suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di 

selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla 

graduatoria.  

A parità di punteggio si terrà in considerazione l'anzianità di servizio a qualsiasi 

titolo prestato.  

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico 

anche in presenza di una sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione 

dello stesso a suo insindacabile giudizio.  



 

  Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca 
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE IIS “E.MAJORANA”  

 
 

Via Nestore Mazzei snc – 87067 Rossano (CS) Presidenza 0983.515689 – Uffici 0983.511085  

ITA 0983 512123 – IPA 0983 514437 Cod.Fisc.: 87002040787 

 Sito Internet: www.iismajoranarossano.gov.it e-mail: csis064009@istruzione.it  

PEC csis064009@pec.istruzione.it 

La Commissione di valutazione si riunirà alle ore 15:00 del giorno 15/02/2018 

presso l’Ufficio di Presidenza dell’ITI di Rossano.  

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate il giorno 15/02/2018 all’albo della 

scuola e sul sito internet www.iismajoranarossano.gov.it. Avverso tali graduatorie si 

potrà presentare ricorso entro 5 gg. dalla pubblicazione. Esaminati gli eventuali 

ricorsi, sarà pubblicata la graduatoria definitiva. L’istituzione scolastica provvederà a 

contattare direttamente gli aspiranti individuati.  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e dell’art. 

del DL 50/2016 il responsabile del procedimento nella presente selezione è il 

Dirigente Scolastico Pina De Martino, in qualità di responsabile con potere di 

gestione del personale – dipendente e non – ivi compresa la stipula dei contratti di 

lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.  

I costi orari sono quelli stabiliti nel Piano Finanziario del Progetto, nella fattispecie € 

70,00 (compenso orario esperto omnicomprensivo); Ai sensi e per gli effetti 

dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto 

di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura 

selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a 

soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. Il 

conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei 

titoli. L’interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di 

accesso ai dati che lo riguardano e quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o 

raccolti in termini non conformi alla legge.  

L’accesso alla documentazione attinente alla selezione è differito sino alla 

conclusione dell’iter procedimentale curato dalla Commissione giudicatrice. I 

candidati potranno richiedere la restituzione dei titoli presentati per la partecipazione 

alla selezione entro 6 mesi dalla pubblicazione dalla pubblicazione della graduatoria 

definitiva.  

 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet dell’Istituto, 

www.iismajoranarossano.gov.it 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Dott/ssa Pina De Martino 
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(documento firmato digitalmente secondo  

il codice dell’amm.ne digitale D.L. 83/2005)  

Allegati:  

 A) informativa progetto  

 B) domanda di partecipazione  

 C) tabella valutazione titoli  

 D) dichiarazione di incompatibilità  
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ALLEGATO A  

 

Con nota Prot. n. AOODGEFID/28606 del 13/07/2017 il MIUR ha comunicato che il 

progetto presentato da codesta Istituzione Scolastica, è stato formalmente autorizzato.  

 
10.1. Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa  

10.1.1 Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.  

10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti. 

  

Per lo svolgimento delle attività di formazione sono necessarie diverse figure, 

selezionate attraverso la comparazione dei curriculum; in prima battuta si procederà 

alla verifica delle disponibilità nel corpo docente dell’Istituzione Scolastica di 

professionalità rispondente a quelle richieste. l’Istituzione Scolastica procederà, sulla 

base della graduatoria, conferendo incarichi aggiuntivi, mediante apposita lettera di 

incarico. Qualora sia accertata l’impossibilità di disporre di personale interno, 

l’Istituzione Scolastica può stipulare contratti di lavoro autonomo con esperti esterni 

di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 

30 marzo 2001, n. 165.  

Il progetto “Includiamoci per non perderci”, con il relativo modulo di seguito 

elencato e descritto, dove è necessaria la figura di un Esperto di Madrelingua Inglese. 

Le attività dovranno essere svolte in orario extra-curriculare, secondo i calendari che 

saranno definiti dall’esperto in consonanza con il tutor d’aula, in base alle esigenze 

del modulo di cui trattasi.  

 

MODULO 

 

GET READY! 
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30h di formazione: 30 h tutor – 30h esperto 

Il progetto propone un apprendimento linguistico scandito in momenti unitari, ma 

sequenziali di apprendimento, che consentiranno agli allievi di sviluppare le 

competenze comunicative di base. Ogni lezione mirerà a migliorare le competenze 

linguistico comunicative attraverso lo sviluppo di : 

1. Area lessicale 

2. Area grammaticale 

3. Area comunicativa 

 

COMPITI DELL’ESPERTO 

L’esperto/docente, si impegna a svolgere i seguenti compiti: 

 Firmare il registro giornaliero su cui indicare gli argomenti del giorno divisi in 

teorici e pratici 

 Seguire scrupolosamente quanto previsto dal contratto formativo o 

regolamento del corso 

 Partecipare, quando richiesto, alle riunioni indette dal Gruppo di 

Coordinamento di progetto 

 Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per 

eventuale tempestiva rimodulazione del calendario 

 Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità 

Formativa Didattica di competenza 

 Interagire con gli esperti di monitoraggio e valutazione del processo per 

eventuali azioni didattiche e strutturali correttive 

 Compilare l’area predisposta per la descrizione e la documentazione 

dell’attività svolta all’interno della piattaforma “Gestione PON”, in Gestione e 

documentazione dell’attività – Documentazione attività 

 Premesso che l’istituzione affiderà l’incarico con le modalità tipiche del 

“progetto obiettivo”, curando particolarmente la valutazione del risultato 

dell’apprendimento dei discenti, l’esperto, coadiuvato dal tutor per il 

reperimento dei dati curriculari degli allievi, dovrà prestare particolare 

attenzione a favorire il miglioramento delle competenze dei discenti 
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valutandone puntualmente, anche con riscontri oggettivi, almeno il livello delle 

competenze in ingresso e quelle in uscita dall’intervento. I dati sulla 

valutazione delle competenze in ingresso dovranno essere integrati almeno con 

l’ultima valutazione di riferimento che può essere, ad esempio, l’ultimo 

scrutinio relativo al candidato medesimo, temporalmente più prossimo al 

periodo di svolgimento del corso: le valutazioni curriculari, per tutte le materie 

con l’ aggiunta delle valutazioni di ingresso rilevate, costituiranno la base 

informativa minimale per l’ anamnesi del singolo allievo e dovranno poi 

confluire nell’articolazione interpolante delle esigenze dei singoli che 

determinerà poi l’attività complessiva di sviluppo del corso. 

 Relazione finale contenente: 

a) Obiettivi e risultati ottenuti. Analisi e documentazione. 

b) Metodologia didattica 

c) Profilo didattico sulle competenze acquisite da ogni allievo. 

d) Frequenza corsisti 

e) Materiale didattico individuale utilizzato 

f) Materiale individuale di consumo utilizzato 

g) Problemi che occorre vengano segnalati 

h) Originale Test o questionari di fine Unità/didattica 

i) Solutore Test o solutore questionario 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI  

CRITERI  ELEMENTARI  PUNTEGGIO  

Titoli di studio 
Diploma di laurea conseguita nel Paese straniero la 

cui lingua è oggetto del percorso formativo; o in 

possesso di diploma di scuola secondaria superiore 

conseguito nel Paese straniero la cui lingua è oggetto 

del percorso formativo e di laurea anche conseguita 

in Italia; 

Punti 12 

 
 

Possesso di Certificazione CELTA/ DELTA Punti 2 

Corso di sensibilizzazione OCSE-PISA Punti 3 

Possesso dell’ ECDL FULL o EIPASS Punti 3 

Competenza certificata nell’uso delle LIM Punti 3 
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Master Universitario di II livello, di durata annuale, 

con esame finale, coerente col profilo richiesto. 

Punti 2  

per ogni titolo fino ad un max di 2 titoli 

Dottorato di ricerca di durata non inferiore a tre anni 

in settori disciplinari inerenti il modulo richiesto 

Punti 5 

Docenza universitaria specifica rispetto ai contenuti 

del modulo. 

Punti 5 

Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento Punti 2  

per ogni pubbl. fino ad un max di 2 pubbl. 

Esperienze specifiche 

Esperienze pregresse nella realizzazione di progetti 

PON 

Punti 2 (per max. 2 esperienze) 

Precedenti esperienze specifica in qualità di esperto 

nel settore richiesto 

Punti 2 (per max. 2 esperienze) 

Docenza in corsi in qualità di esperto in progetti 

pertinenti al settore 

Punti 2 (per max. 2 esperienze) 

Pregresse esperienze di docenza in progetti vari Punti 2  

per ogni progetto fino ad un max di 2 esper. 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Dott/ssa Pina De Martino 

(documento firmato digitalmente secondo  

il codice dell’amm.ne digitale D.L. 83/2005 
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ALLEGATO B  

 

Al Dirigente Scolastico  

Dell’I.I.S.  “E. MAJORANA” 

Via Nestore Mazzei  

87068 snc Rossano Scalo (CS) 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO  

MADRELINGUA INGLESE 
Riferimento:  

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.  

Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al 

disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 

soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”.  

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).  

Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della 

dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli 

studenti caratterizzati da particolari fragilità.  

FINANAZIAMENTO UE 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-1 “Includiamoci per non 

perderci”  

 

Il/La sottoscritto/a______________________________________________________ 

nato/a______________________il_____________________prov.____________ 

C.F._____________________________________________________________ 

Residente in________________prov._____Via/Piazza_____________________ 
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n. civ.______telefono_____________________cell.________________________ 

mail_________________________PEC(se in possesso)____________________ 

 

C H I E D E 
 

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di 

 

ESPERTO MADRELINGUA INGLESE 

    

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni 

mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, 

secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,  

DICHIARA 

 a) di essere cittadino italiano o del seguente stato membro UE: 

_______________________________;  

 b) di essere in godimento dei diritti politici;  

 c) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di    

provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni 

civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

 d) di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;  

 e) di non essere stato destituito da pubblico impiego;  

 f) di essere idoneo al servizio al quale la selezione si riferisce;  

 g) di essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;  

 h) essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso;  

 i) di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni 

contenuto;  

Alla presente istanza allega:  

1- curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato  

2 -elenco dei titoli valutabili come da tabella Allegato C  
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Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere 

trattati nel rispetto del D.L.vo n. 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati 

personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.  

 

 

 

data _____________________ FIRMA ____________________________ 
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ALLEGATO C 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI 
 

CRITERI  ELEMENTARI  PUNTEGGIO  

Titoli di studio 
Diploma di laurea conseguita nel Paese straniero la 

cui lingua è oggetto del percorso formativo; o in 

possesso di diploma di scuola secondaria superiore 

conseguito nel Paese straniero la cui lingua è oggetto 

del percorso formativo e di laurea anche conseguita 

in Italia; 

 

 
 

Possesso di Certificazione CELTA/ DELTA 

 

 

Corso di sensibilizzazione OCSE-PISA 

 

 

Possesso dell’ ECDL FULL o EIPASS 

 

 

Competenza certificata nell’uso delle LIM 

 

 

Master Universitario di II livello, di durata annuale, 

con esame finale, coerente col profilo richiesto. 

 

Dottorato di ricerca di durata non inferiore a tre anni 

in settori disciplinari inerenti il modulo richiesto 

 

Docenza universitaria specifica rispetto ai contenuti 

del modulo. 

 

Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 

 

 

Esperienze specifiche 
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Esperienze pregresse nella realizzazione di progetti 

PON 

 

Precedenti esperienze specifica in qualità di esperto 

nel settore richiesto 

 

Docenza in corsi in qualità di esperto in progetti 

pertinenti al settore 

 

Pregresse esperienze di docenza in progetti vari  
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data _____________________ FIRMA ____________________________ 
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ALLEGATO D 

Al Dirigente Scolastico  

Dell’I.I.S.  “E. MAJORANA” 

Via Nestore Mazzei  

87068 snc Rossano Scalo (CS) 
 

Oggetto: dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità avviso di selezione 

personale  ESPERTO MADRELINGUA INGLESE 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.  

Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al 

disagio nonché  per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 

soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – 

Fondo Sociale Europeo (FSE).  

Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della 

dispersione  scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli 

studenti caratterizzati da  particolari fragilità. FINANAZIAMENTO UE 

10.1.1A-FSEPON-CA-2017-1 “Includiamoci per non Perderci” – MODULO: “GET 

READY!”- 
 

_l_ sottoscritt_ ____________________________ nato/a _____________________ 

il _______________ in relazione all’oggetto, ai sensi del DPR 445/2000 consapevole 

delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici 

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non 

veritiere, sotto la propria responsabilità  

 

DICHIARA 
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1  Di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle 

disposizioni e istruzioni per l’attuazione dei PON FESR 2014/2020 

“INCLUDIAMOCI PER NON PERDERCI”. Finanziamento codice progetto UE 

10.1.1A-FSEPON-CA-2017-1.  

 

2  Di non essere collegato né come socio, né come titolare a ditte o società interessate 

alla partecipazione alla gara di appalto;  

 

 

3 Di non essere parente o affine entro il quarto grado del Dirigente Scolastico/legale 

rappresentante dell’IIS MAJORANA o di altro personale incaricato della valutazione 

dei curricula per il progetto indicato in oggetto.  

 

Firma  

_______________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 


